
団体等の概要
（規模、設立

年、活動・事業
概要等）

HPアドレス

団体種別

担当者Email 電話番号

活動のタイトル

○ ○

活動概要

（ﾌﾘｶﾞﾅ）
担当者名

■ 企業　□ 教育機関（学校、大学等）　□ 市民活動団体（NPO等）　□ 地域活動団体（自治会等）　□ その他（　　　　）

（ﾌﾘｶﾞﾅ）
代表者氏名

○○年に創業し、従業員数は、現在、□□となっている。主な業務は、△△の製造・販売を行っており、「～～～」をＳＤＧｓの
柱に掲げ、活動を行っている。

担当部局名

○目的・概要
　事業所周辺の環境保全のため、従業員のみならず、地域の団体と連携し、地域の清掃活動を実施するもの。

○具体的な内容・成果
　事業所周辺の清掃を地域の団体と連携し行うもの。
　清掃活動　月１回　のべ参加者○人／年

さがみはらSDGsアワード2025 応募用紙

各100字程度で簡潔に記載ください。

応募活動について

清掃活動について

住　所

〒△△△－△△△△

相模原市　〇〇〇区　〇〇〇　〇丁目〇番〇号

（ﾌﾘｶﾞﾅ）
応募団体名

代表者 役職

担当者連絡先

〇〇〇　－　〇〇〇　－　〇〇〇〇〇〇〇〇@〇〇〇〇.jp

貢献するSDGsの
ゴール

（５個まで〇を
記入）

記載例 2026



2030年にあるべき姿をどのように捉えているか記載してください。

（２）インパクト

（３）経済・社会・環境の三側面のバランス それぞれの側面に対してどのように取組んでいるか50字程度で簡潔に記載してください。

欄が足りない場合は欄を追加するか別紙を添付してください。

団体名

役割

団体名

役割

団体名

役割

団体名

役割

団体名

役割

地域への清掃活動への呼びかけと協働して清掃活動を行う

○○こども会

○○自治会

地域への清掃活動への呼びかけと協働して清掃活動を行う

（１）SDGsとの関連性

（４）協働した団体とその役割　　

社会や地域の行動変容に繋がること又は今後、繋がることが期待されることを簡潔に記載してください。

活動に取り組む従業員が、清掃活動へ参加することによる、環境意識の向上のみならず、地域との関わりをもつことで地域へのシビックプライドが醸
成され、地域の担い手に繋がることが期待される。

2030年時点での活動目標やビジョンを
記載してください。

・従業員が地域の団体と関わりをもつ
ことで、地域を支えるひとりになって
いくこと。
・地域と目に見える関係性をつくり、
地域の活性化の一助になること。

活動開始 現在

最終

2030年

清掃活動を通じて、地域の美化活動の推進
に繋がることや、環境意識の向上につなが
るもの。

環境

地域とのコミュニケーションから、ＣＳＲ
活動のみならず、本業への理解促進が図ら
れるもの。

経済

地域とのコミュニケーションが生まれ、地
域へのシビックプライドの醸成につながる
もの。

社会

○○ 年

取組を始めたきっかけを記載してください
従業員と地域でコミュニケーションの必要性を感じたため。



協働による効果 一緒に取り組むことで達成できたことや得られた効果を簡潔に記載してください。

未来創造 子どもや若者主体、または未来世代に価値を残す革新的な取組などアピールポイントを簡潔に記載してください。

参考資料の添付 添付するものを記載してください。

活動の様子がわかる写真 など

従業員のみならず、地域の方との連携した事業実施が可能となった。

こども会と連携することによって、未来を担う子どもたちに主体的に環境問題に取り組む意識を醸成することができた。


